ZARZADZENIE NR 19/2025
WOJTA GMINY BEDLNO
z dnia 28 luty 2025 .

w sprawie przyjecia planow dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami dla Gminy BedIno na lata 2025 — 2029.

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411)
zarzadza sie, co nastepuje: Opracowano na podstawie:.

§1.

Wprowadza sie: ,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami dla Gminy BedIno na lata 2025-2029 dla budynku
Urzedu Gminy BedIno” oraz jednostek organizacyjnych Gminy Bedlno w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia,

§2.

Koordynacje wdrozenia planéw, o ktérych mowa w § 1, powierza sie Koordynatorowi
do spraw dostepnosci w Gminie BedIno.

§ 3.

Plan, o ktérych mowa w § 1, podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy BedIno.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Bedlno
Jozef Ignaczewski



Zatacznik
do Zarzadzenia nr 14/2025
Wojta Gminy Bedlno
z dnia 28 lutego 2025 r.

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami dla Gminy Bedlno na lata 2025 — 2029
dla budynku Urzedu Gminy Bedino.

Nazwa podmiotu: Gmina BedIno,

Data opracowanialprzyjecia planu: 28 luty 2025 r.

Realizujgcy zadania wynikajgce z art. 6 ustawy: Koordynator ds.

dostepnosci w Gminie Bedino.

I. Budynek Urzedu Gminy Bedlno, BedIno 24, 99-311

I. Dostepnos¢ w zakresie zatrudniania osob ze szczegélnymi potrzebami.

Harmonogram wykonania zadan

Element zalecenia Czas realizaciji/ Podmiot Koszt
Niezbedne odpowiedzial
dziatania ny

Wspotpraca z organizacjami Na biezgco Staty Pracownik ds. |Brak
pozarzgdowymi i PUP celem monitoring Kadr
zwiekszenia zatrudnienia badz
utrzymania zatrudnienia osob z
niepetnosprawnoscig na poziomie 6%.
Prowadzenie monitoringu poziomu i Na biezgco Staty Sekretarz Brak
mozliwosci zatrudnienia osob z monitoring Gminy/
niepetnosprawnosciami. Pracownik ds.

Kadr
Organizacja szkolen dla pracownikow z |Raz na dwa lata. Udziat |Koordynator |Koszty
zakresu rozméw/ kontaktu z osobami z | Stowarzyszen i Sekretarz/ szkolenia
niepetnosprawnosciami w obszarze Organizacji Pracownik ds. [ok. 3.000 zt
zatrudnienia. pozarzgdowych Kadr

Il. Dostepnos¢ w zakresie obstugi klienta ze szczegolnymi
potrzebami
Harmonogram wykonania zadan

Element zalecenia Czas realizaciji/ Podmiot Koszt

Niezbedne

odpowiedzialn
dziatania y




Zakupu kompleksowego oprogramowania
komputerowego w zakresie obstugi
klientéw ze szczegdinymi potrzebami oraz
funkcjonowania Urzedu i Rady Gminy w
tym zakresie.

Sukcesywnie do
dnia 31.12.2028 r.

Koordynator/
informatyk

Koszty
zakupu
oprogramowa
nia
komputerowe
go i urzadzen
ok. 150.000 zt

Zakup programow/urzgdzen w celu: 31.12.2026 Koordynator/ |W ramach
- Swiadczenia ustugi ttumacza polskiego informatyk posiadanych
jezyka migowego (PJM). Srodkow
- edytowania napisow w transmisjach na finansowych
zywo np. posiedzen Sesji Gminy, szkolen
Regularne szkolenie pracownikéw Urzedu |Co 2 lata. Udziat Sekretarz/ Koszty
z zakresu obstugi osob ze szczegdinymi | Stowarzyszen i koordynator/ |szkolenia ok.
potrzebami. Organizacji Pracownik ds. |3.000 zt

pozarzgdowych Kadr
Zapewnienie dostepnosci drukow i Na biezgco. Staly  |Sekretarz Brak
wnioskow w druku powiekszonym, z monitoring Gminy/
prawidtowg czcionkg oraz justowaniem do Koordynator
lewe;.
Zapewnienie informacji w zgtoszeniach Na biezgco. Staty | Sekretarz Brak
dotyczacych imprez masowych, monitoring Gminy/
rozrywkowych lub kulturalnych o Koordynator/
dostepnosci tych wydarzen dla osob ze Dyrektor GOK
szczegolnymi potrzebami.

lll. Koordynacja dostepnosci w jednostce.
Harmonogram wykonania zalecen

Element zalecenia Czas realizaciji/ Podmiot Koszt

Niezbedne dziatania odpowiedzia

Iny

Uwzglednianie zasady dostepnosci i Praca ciggta Kierownik Brak
uniwersalnego projektowania w nowych Referatu ds.
dziataniach w Urzedzie inwestycji
Monitorowanie dostepnosci Urzedu Praca ciggta Sekretarz/  |Brak
(architektoniczng, informacyjno- Koordynator
komunikacyjng, cyfrowa). /Informatyk
Szkolenie pracownikéw zajmujgcych sie | Co dwa lata. Udziat Koordynator |Koszty
inwestycjami oraz architekturg w zakresie |Stowarzyszen i / Pracownik |szkolenia
dostepnosci Urzedu dla osob ze Organizacji ds. Kadr 0k.3.000 zt
szczegolnymi potrzebami. pozarzgdowych
Systematyczne prowadzenie przegladu Praca ciggta Sekretarz/ |Brak
procedur pod katem dostepno$ci. Koordynator
Konsultowanie projektow nowych Praca ciggta Referat Brak
inwestycji, modernizacji i remontéw z inwestycji/




osobami ze szczegdlnymi potrzebami lub
organizacjami, ktore ich reprezentuja.

Projektanci

IV. Dostepnos¢ cyfrowa
Harmonogram wykonania zalecen

Element zalecenia Czas realizacji/ Podmiot Koszt
Niezbedne dziatania |odpowiedzi
alny
- Wspétpraca ze specjalistami lub Na biezgco. Sekretarz/ |W ramach
organizacjami pozarzgdowymi Informacje zamieszcza | Koordynator|podpisanych
posiadajgcymi fachowg wiedze o informatyk. / Informatyk |umow ok.
dostepnosci cyfrowej odnosnie 10.000 zt
zamieszczania tresci na stronach
internetowych i w aplikacjach mobilnych
w zakresie dostepnosci cyfrowej i tworzenia
dokumentow dostepnych zgodnie z
wymogami standardu WCAG 2.1 na
poziomie AA.
- Szkolenie pracownikéw zamieszczajgcych
tresci na stronach internetowych i w
aplikacjach mobilnych.
V. Dostepnosé¢ architektoniczna
Harmonogram wykonania zalecen
Element zalecenia Czas Podmiot Koszt
realizacji/Niezbedne | odpowiedzialny
dziatania
Wykonanie bezpiecznego przejscia dla Uzalezniony od Droga Koszt wg
pieszych na przestrzeni pomiedzy decyzji wtadz Wojewddzka projektu
budynkiem Urzedu a najblizszym Samorzadu
przystankiem. Wojewddztwa
todzkiego
Dostosowanie toalet poprzez: 31.12.2027 r. Referat 10.000 z
1. Wymiane uchwytow i poreczy inwestycyjno -
tazienkowych na sktadane. gospodarczy
2. Wymiane luster na uchylne
zapewniajgce przeglgdanie sie zaréwno w
pozycji stojgcej jak i siedzgcej (dostepne
dla 0s6b o r6znym wzroscie badz na
wozku).
Przedtuzy¢ porecze przy schodach o 30 31.12.2028 r. lub Referat 7.000 zt
cm. przy okazji prac inwestycyjno -
remontowych gospodarczy




Zainstalowac system alarmowy, ktéry 31.12.2028 . Sekretarz/ 10.000 zt
posiada sygnaty Swietlne i dzwiekowe oraz Wydziat

nadawany bedzie réwniez przez petle Organizacyjny

indukcyjna.

Poprawienie o$wietlenia budynku - 31.12.2028 r. lub Referat 50.000 z
wewnetrznych korytarzy, klatki schodowej, |przy okazji prac inwestycyjno -

toalety dostepne;. remontowych gospodarczy

Procedura bezpieczenstwa. Adaptacja 31.12.2028 r. lub Referat 30.000 zt
pomieszczenia dla 0so6b z przy okazji prac inwestycyjno -
niepetnosprawnosciami, ewakuowanych o |remontowych gospodarczy

odpornosci ogniowej do 60 min.

VI. Dostepnos¢ architektoniczna w obiektach jednostek
organizacyjnych Gminy Bedino

GMINNY OSRODEK KULTURY W BEDLNIE, Bedlno 28A, 99-311 BedIno

Element zalecenia Czas realizacji/ Podmiot Koszt

Niezbedne odpowiedzialn
dziatania y

Zewnetrzne roboty budowlane - Sukcesywnie do Referat

dostosowanie dla os6b z 31.12.2028 r. inwestycyjno —
niepetnosprawnoscia i ze gospodarczy,
szczegoblnymi potrzebami, m.in. Dyrektor GOK

- wymiana nieréownych chodnikéw

parkingow ciggéw komunikacyjnych w

otoczeniu budynku GOK.

Zainstalowanie i utworzenie punktu,

w ktérych mozna skorzystac z petli

indukcyjnej bgdz ttumacza PJM

. Zainstalowac system alarmowy, ktéry 250.000 z

posiada sygnaty swietlne i dzwiekowe
oraz nadawany bedzie rowniez przez

petle indukcyjna.

- Kontrastowe oznakowanie stopni
wewnatrz budynku oraz przy wejsciu
gtébwnym do budynku (pierwszy i ostatni
Z ciggu) oraz poczatek i koniec biegu
pochylni — przy zmianie pozioméw
nawierzchni

- Umieszczenie znakdéw informacyjnych
oraz rzuty kondygnacji w wersji wizualnej,
dotykowej lub dzwiekowej na kazdym




pietrze.

Wewnetrzne roboty budowlane —
dostosowanie dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- Skontrastowanie drzwi wewnatrz
budynku ze sciang a takze oznaczy¢
drzwi szklane.

- Poprawienie o$wietlenia budynku -
wewnetrznych korytarzy, klatki
schodowej, toalety dostepne;j.

- Przytwierdzenie do podtoza lub zakup
stosownych wycieraczek/chodnikow, aby
nie stwarzaty zagrozenia potknieciem czy
upadkiem.

- Wymienienie tabliczek informacyjnych
na drzwiach by byty widoczne i czytelne
z zastosowaniem odpowiednich czcionek
i kontrastow.

- Zakup i zainstalowanie luster na uchylne
zapewniajgce przegladanie sie zarowno
W pozycji stojgcej jak i siedzgcej
(dostepne dla oséb o réznym wzroscie
badz na wdzku).

- 0znaczenie poreczy przy schodach i
pochylniach tabliczkami w alfabecie
Braille’a

SZKOLA PODSTAWOWA im. sw. Jana Pawta Il w Bedlnie, Bedino 31A, 99-311

Bedlno
Referat
Wewnetrzne roboty budowlane — Sukcesywnie do inwestycyjno —
dostosowanie dla oséb z 31.12.2028 r. gospodarczy,
niepetnosprawnoscia i ze Dyrektor
szczegoblnymi potrzebami, m.in. Szkoty.

- wykonanie posadzek, malowanie scian i
sufitow, wykonanie lamperii, z myslg o
poprawie kontrastéw: Sciana - drzwi,
podtoga-$ciana itd. a takze oznaczy¢
drzwi szklane.




- wymiana drzwi wewnetrznych wraz z
poszerzeniem otworéw,

- Umieszczenie znakdw informacyjnych
oraz rzuty kondygnacji w wersji wizualnej,
dotykowej lub dzwiekowej na kazdym
pietrze.

- Przytwierdzenie do podtoza lub zakup
odpowiednich wycieraczek/chodnikow,
aby nie stwarzaty zagrozenia potknieciem
czy upadku.

- Wymienienie tabliczek informacyjnych
na drzwiach by byty widoczne i czytelne
z zastosowaniem odpowiednich czcionek
i kontrastow.

- 0znaczenie poreczy przy schodach i
pochylniach tabliczkami w alfabecie
Braille’a

- Umieszczenie znakdéw informacyjnych
oraz rzuty kondygnacji w wersji wizualnej,
dotykowej lub dzwiekowej na kazdym
pietrze.

Wewnetrzne roboty sanitarne —
dostosowanie dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- wyming instalacji wodociggowej,
(baterie umywalkowe, natryskowe itd.)

- wymiana instalacji kanalizacyjnej

- Poprawienie oswietlenia budynku -
wewnetrznych korytarzy, klatki
schodowej.

- Kontrastowe oznakowanie stopni
wewnatrz budynku

Zewnetrzne roboty budowlane —
dostosowanie dla os6b z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

300.000 zt




Kontrastowe oznakowanie stopni przy
wejsciu gtbwnym do budynku (pierwszy
i ostatni z ciggu) oraz poczatek i koniec
biegu pochylni — przy zmianie poziomow
nawierzchni.

SZKOLA PODSTAWOWA im. im. M. Konopnickiej w Zeronicach, Zeronice 37A,
99-311 Bedino

Wewnetrzne roboty budowlane —
dostosowanie dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- przebudowa pomieszczen sanitariatow;

- wykonanie posadzek, malowanie Scian i
sufitow, wykonanie lamperii, z myslg o
poprawie kontrastow Sciana - drzwi,
podtoga-sciana itd.

- Umieszczenie znakow informacyjnych
oraz rzuty kondygnacji w wersji wizualnej,
dotykowej lub dzwiekowej na kazdym
pietrze.

- Skontrastowanie drzwi wewnatrz
budynku ze sciang a takze oznaczy¢
drzwi szklane.

- Poprawienie o$wietlenia budynku -
wewnetrznych korytarzy, klas, klatki
schodowej, toalety dostepne;j.

- Przytwierdzenie do podtoza
wycieraczek/chodnikow, aby nie
stwarzaty zagrozenia potknieciem czy
upadkiem.

- Wymienienie tabliczek informacyjnych
na drzwiach by byty widoczne i czytelne
z zastosowaniem odpowiednich czcionek
i kontrastow.

- Kontrastowe oznakowanie stopni
schodéw wewnatrz budynku oraz
barierek ciggdw komunikacyjnych.

Wewnetrzne roboty sanitarne —
dostosowanie dla oséb z

Sukcesywnie do
31.12.2028 .

Referat
inwestycyjno —
gospodarczy,
Dyrektor
Szkoty.

300.000 zt




niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- wyming instalacji wodociggowej,
(baterie umywalkowe, natryskowe itd.)

- wymiana instalacji kanalizacyjnej
(montaz umywalek, ustepdw, natrysku
itd.)

Zewnetrzne roboty budowlane —
dostosowanie dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- montaz zewnetrznej platformy
dzwigowej,

- przebudowa i modernizacja wejs¢ do
budynku (obnizenie progdéw, poszerzenie
waskich drzwi, wymiana drzwi na nowe,
tatwe do samodzielnego korzystania
przez OzN).

- naprawa i wymiana nierownych
chodnikdéw na terenie szkoty.

- Kontrastowe oznakowanie stopni przy
wejsciu gtbwnym do budynku (pierwszy
i ostatni z ciggu) oraz poczatek i koniec
biegu pochylni — przy zmianie poziomow
nawierzchni.

SZKOLA PODSTAWOWA im. 37 Leczyckiego Putku Piechoty im. Ks. J6zefa
Poniatowskiego w Pleckiej Dabrowie, Plecka Dagbrowa 6, 99-311 Bedino

Wewnetrzne roboty budowlane — Sukcesywnie do Referat
dostosowanie dla oséb z 31.12.2028 r. inwestycyjno —
niepetnosprawnoscia i ze gospodarczy,
szczegolnymi potrzebami, m.in. Dyrektor
Szkoty.

- przebudowa pomieszczen sanitariatow;

- wykonanie posadzek, malowanie scian i
sufitow, wykonanie lamperii, z myslg o
poprawie kontrastéw Sciana - drzwi,
podtoga-$ciana itd.

- wymiana drzwi wewnetrznych wraz z




poszerzeniem otworéw,

- Umieszczenie znakdéw informacyjnych
oraz rzuty kondygnacji w wersji wizualnej,
dotykowej lub dzwiekowej na kazdym
pietrze.

- Poprawienie oswietlenia budynku -
wewnetrznych korytarzy, klatki
schodowej, toalety dostepne;j.

- przebudowa schodéw wewnetrznych
wraz z poreczami oraz stosowne ich
oznakowanie.

Wewnetrzne roboty sanitarne —
dostosowanie dla os6b z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- wyming instalacji wodociggowej,
(baterie umywalkowe, itd.)

- wymiana instalacji kanalizacyjnej
(montaz umywalek, ustepdw, itd.)

- Skontrastowanie drzwi wewnatrz
budynku ze sciang a takze oznaczy¢
drzwi szklane.

- Przytwierdzenie do podtoza lub zakup
stosownych wycieraczek/chodnikéw, aby
nie stwarzaty zagrozenia potknieciem czy
upadkiem.

- Wymienienie tabliczek informacyjnych
na drzwiach by byly widoczne i czytelne
z zastosowaniem odpowiednich czcionek
i kontrastow.

Zewnetrzne roboty budowlane —
dostosowanie dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ze
szczegoblnymi potrzebami, m.in.

- przebudowa wejscia gtébwnego do
budynku, adaptacja zewnetrznego
wejscia.

- modernizacja zewnetrznego wejscia

300.000 zt




bocznego do budynku, ( poszerzenie
waskich drzwi, wymiana drzwi na nowe,
tatwe do samodzielnego korzystania
przez OzN,

- wymiana nierownych chodnikow
parkingdw ciggdéw komunikacyjnych w
otoczeniu budynku GOK.

- Kontrastowe oznakowanie stopni przy
wejsciu gtdwnym i bocznym do budynku
oraz wewnatrz (pierwszy i ostatni z ciggu)
oraz poczagtek i koniec biegu pochylni —
przy zmianie poziomow nawierzchni.
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