WOJT GMINY
BEDLNO Beding, dnia 11 grudnia 2023 r

KS. 2110.8.2023.
OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE W URZEDZIE GMINY BEDLNO
MLODSZY REFERENT DS. ROLNICTWA | OCHRONY SRODOWISKA

Wymagania niezbedne:

1, Wyksziaicenie minimum Srednie.

2. Znajomodt podstaw funkcionowania administracy samorzadowe] oraz uregulowan prawnych
7 zakresu: Ustawa o samorzadzie gminnym; Ustawa Kodeks postgpowania administracyjnego;
Ustawa o pracownikach samorzadowych, Ustawa o finansach publicznych, Ustawa Prawo
ochrony srodowiska, Ustawa o odpadach, Ustawa o udostepnianiu informacji o Srodowisku
| jego ochronie, udzizle spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na rodowisko, Ustawa o systemie zarzadzania emis gazow cieplamianych | innych substancy,
Ustawa o wspieraniu termomodermizacyl | remoniow, Ustawa o ceniraing| ewidency emisyjnosc
budynkéw, Ustawa o urzymaniu czystosc | porzadku w gminach, Ustawa o lasach, Ustawa
prawo fowleckie, Ustawa o ochronie gruntow rolnych | lesnych, Ustawa o ochronie zwserzat
| zwalczania choroh zakaimych, Ustawa prawo wodne, Ustawa o zbiorowym zaopatrzeniu
w wods | zbiorowym odprowadzaniu Sciekdw, Instrukcja kancelaryjna.

. Staz pracy — 1 rok, w tym 1 rok sta?u pracy na podobnym stanowisku.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa kraju Unii Europejskie] lub kraju, ktbremu

na podstawis umaw misdzynarodowych lub przepistow prawa wsplinolowege przysiuguje

prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospofite] Polskie).

5 Brak skazania prawomocnym  wyroklem sgdu  za  umysine  przestgpstwo  Scigane

7 oskarfenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe.

B, Brak prawomocnegn skazania za preestepstwo preciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytuch panstwowych oraz samorzadu terytoriainego,
przeciwko wiarygodnoscs dokumentaw,

7. Brak orzeczonel kary za naruszenie dyscypling finansow publicznych wo postaci zakazu

peinienia funkcji zwigzanych 2 dysponcwaniem srodkami publicznymi;

Posiadanie peing] zdoinosci do wykonywania czynnoscl prawnych, a takze korzystane z pedni

praw publicznych

9. Mieposziakowana opinia

10. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

Bt

m

Dodatkowe pac) iskiam pracy:

1. Preferowane doswiadczenie w pracy na stanowisku ds. rolnictwa 1 ochrony $rodowiska
w jednostkach sektora finansow publicznych, administrac publiczne];

2. Znajomost zagadnien: w zakresie ochrony Srodowiska, prowadzenia spraw z zaresy
gospodarkl odpadami, prowadzenia spraw z zakresu emisf gazow cieplamianych | inmych
substancji, prowadzenia spraw z zakresu wspierania termomodemizacil | remaontiw oraz
centraing] ewidenc)l emisyinoscl budynkaw, prowadzenie spraw Z Zaknesy ustawy o utrzymaniu
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czystosci | porzadku w gminach, prowadzenie spraw 2 zakresu ustawy O lasach, Drawg
jowieckie, o ochronie gruntow rolnych i lesnych, © achronie zwierzal, ustawy prawo wodne,
a takde o zbiorowym zaopatrzeniu w wode | zblorowym odprowadzaniu SCiekow.
3, Znajomoss ustawy Z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego | Redy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osbb fizycznych w Zwiazku Z przetwarzaniem danycn osobowych | w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy 95MEWE {ogbine rozporzadzenie
o ochronie danych),
Znajomost prZepisiw praws, niezbednych do wykonywania zadan na stanowisky pracy.
Umigjetnoée bieglej chsbugi komputera | urzadzen biurowych.
Umiejgtnodd interpratacii przepisow prawa
Komunikatywnosé, sumiennosc, ohowiazkowost | umiegginost pracy w zespole.
Zaangazowanie, kreatywnost | punktualnost.
Dokladnost | rzetelnost, odpowiedziainost oraz dobra organizacja pracy.
10, Wysoka kultura osobista.
11. Umiejetnosc pracy z mleresantem.

0o =@

nych na

1. Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy Prawo ochrony srodowiska, w szczegbinosch

g} prowadzenie konirofl przesirzegania | stosowania przepisbw o ochronie Srodowiska
w zakresie oblatym whaschwodcia Wojta Gminy Beding;

b} sporzadzanie sprawozdan w zakresie korzystania Gminy Bedina ze Srodowiska,

g] sporzadzanie sprawozdan w zakresie ochrony powietrza,

d) realizacia dzialan w zakresie ckreslonym w przepisach ,antysmogowych’,

g) nadzor nad realizaciy Gminnego Programu Cchrony Srodowiska oraz  Programu
Gospodarki Niskoemisyjnej,

fi przyjmowanie zgloszer eksploatacy instalach, w tym przydomowych oczyszezalni Sciekow,

2. Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o odpadach, w szc2e00inoscl:

a) prowadzenie spraw dofyczacych usuwania odpadaw 2 miejsc nieprzeznaczonych do
skiadowania,

b) sporzadzanie dokumentaci w systemia BDO, w tym: sprawozdania, karty przekazania
odpaddw, karty ewidencii odpadow.

3. Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o udostepnianiu informacji o §rodowisku | jego
ochronie, udziale spoteczefstwa w ochronie drodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na $rodowisko, W SZCZEQUNOSCE
g) prowadzenie postepowad w sprawie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach,

b) prowadzenie publicenie dostgprege wykazu danych o dokumentach zawierajacych
informacie o &odowisku | jego ochrore w  zakresie prowadzonych cZynnodcl
administracyjnych,

¢} udostepnianie informacil o 3rodowisku | jego ochronie, bedgeych w posiadaniu Urzedu,

4. Prowadzenie spraw wynikaiacych z ustawy o systemie zarzadzania emisji gazow
cieplarnianych | innych substancii, w tym skiadanie raporiow do KOBIZE

5. Realizacja zadan w zakresie usuwania wyrobow azbestowych 2 terenu Gminy Bedino, w tym
miin. nadzér nad realizaciy gminnego Programu Usuwania Azbestu, pozyskiwanie srodkow
finansowych na usuwanie azbestu, rozliczanie dotacy, wprowadzanie danych do Bazy
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Azbestowej, sporzadzanie sprawozdan | informacii do Urzedu Marszalkowskiego,
sporzadzanie ocen stanu | modliwosci bezpiecznego uiytkowania wyrobow zawierajgcyen
azhest dla obiekitw gminnych.

6. Realizacja zadar w zakresie usuwania folii | innych odpadow rolniczych 2 terenu Gminy Bedine
w tym m.in, pozyskiwanie Srodkow finansowych na usuwanie odpadéw, rozliczanie dotaci.

7. Prowadzenie spraw wynikajacych z usiawy o wspieraniu termomodernizacji | remontow
oraz o centralnej ewidenci emisyjnosci budynkéw, tym realizacja zadan w systemie ZONE
zgadnie 2 udziskonym upowaznienem.

8 Prowadzenie spraw z zekresu ustawy o utrzymaniu czystodcl | porzadku w gminach,
W SZCzegolnosct:

a)

b)

c)
d)

ai

hi

k)

wymiar nalegnoscl za wywoz odpaddw komunalnych misszkancom nizej wymienionych
sokectw: Wewidrz, Woiszyce Kolonia, Wojszyce Parcel, Wola Kafkowa, Wyrow, Zalusin,
Zleszyn, Zosindw, Zaronice,

przygotowywanie projekiow uchwat w zakresie obelym ustaws,

weryfikacja sprawozdan podmiottw w zakresie odpadow oraz nieczystosci cieklych,
prowadzenie sprawozdawczoscl Urzgdu w zakresie odpadow komunalmych w systemie
JAP BDO,

realizacia zadan w zakresie rejestru dzislalnoscl reguiowane| oraz wydawania
przedsiebioreom zezwolen na dwiadczenia ushig 2godnie 2 ustawg oraz nadzorowania
prowadzacych dzislalnoss,

sporzadzanie wymaganych analiz, prowadzenie dziatainosci informacyjnej i edukacyjnej,
udostepnianie wymaganych ustawa informaci na stronie internetowe Urzedu Gminy,
przygotowywanis opisu przedmioty zamowienia oraz projekiu umowy do postepowania
przetargowege na wybor wykonawcy &wiadczacego USiugg  wywozu odpadow
komunalnych z terenu Gminy Bedino, zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamowien
publicznyeh,

nadzér nad Swiadczeniem ushig odbioru odpadow komunalnych od wiadcicied
nieruchomoési realizowanych na podstawie umaw zawieranych z Gming,

prowadzenis  kampani  edukacyjno-nformacyjne]  dla  mieszkancow  w Zakresie
prawidlowego gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegdinosci selektywnego
zbierania tych odpadow,

prowadzenie postepowan administracyjnych doetyczacych wymierzania kar pieniginych
za naruszenis przepisow Ustawy o utrzymaniu czystosc! | porzadku w gminach,
prowadzenie ewidenci umtw | konlroll wiaSciciell nieruchomoscl, korzy nie sg
ohowiazani do ponoszenia optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz
gminy,

8, Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o lasach, w szczegdinoSci prowadzenie spraw
rwiazanych z uproszczonymi planami urzadzania lasow oraz opiniowania przyznania detacy
na zalesianie

10 Prowadzenie spraw wynikajacych z ustewy  prawo lowieckie, w szczegdinosci
przygotowywanie opinii do uméw na dzierzawe obwodow fowseckich, prowadzenie dziatan
informacyjnych w zakresie polowan.

11, Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o ochronie gruntow roinych i lesnych.

12 Podejmowanie dziatan na rzecz intensyfikac) produkeji rolne,



13.Prowadzenie spraw w zakresie szacowania szkod w gospedarstwach rolnych | dziatach
speciainych produkcji rolnej.

14 Wspoldziatanie 2 izbami rolniczymi | osrodkami doradziwa rolniczego w zakresie szkoled,
programow pomaocowych dia rolnikow.

15 Prowadzenie spraw wynikajacych 2 ustawy O ochronie zwierzat w tym sporzadzenie
projektow uchwal w zakresie programy opieki nad owisrzetami bezdomnymi | Zapobiegania
bezdomnogci zwierzat

16 Prowadzenie spraw wynikajacych ustawy o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczania
choréb zakagnych zwierzat, w fym: wspdlipraca 78 siuzbami weterynaryinymi w zakresie
zwalczania zarazliwych chordb zwierzecych w zagrodach wiejskich oraz oprowadzenie spraw
zwigzanych z profilaklyka welarynaryjn,

17 Wspolpraca ze shutbg kwarantanny | ochrony mélin w zakresie syanafizacji pojawienia sie
chwastiw, chorib | szkodnikow w uprawach | nasiennichwie.

18 Prowadzenie spraw wynikaiacych z ustawy Prawo wodne, w tym dotyczacych:

a) zmiany stanu wody na gruncie.

b) plandw nawoienia,

¢} optaty za ushgi wodne w zakresie Zmniejszenia naturalne] retenc terenowe|.

d) sporzadzania sprawozdan z realizacy dzialan zawartych w dokumentach planistycznych.

19 Prowadzenie spraw wynikajacych 2 ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode | zbiorowym
odprowadzaniu sciekow, w szczegolnoscl
a) prowadzenie czynnosci zwigzanych eksploatacia | blezacym funkcjonowaniem

wodociagdw gminnych,
b} wspblpraca z Inspekejq Sanitama w zakresie Zhiorowego dostarczania wody,
€] nadzsr nad pracs konserwatordw wodociagaw,
dj przyjmowanie zgloszen o awarlach | organizowanie napraw wodociagow | SUW,
¢) informowanie misszkancow O [akoSCi wory PIZEZNBCZONS do spodycia przez ludzi,

20 Przygolowywanie planu budietu w zakresie wydatkow rzeczowych | mwestycyjnych,
monitorowanie | analiza wykorzystanych $rodkow finansowych w Zakresie wydathow
ponoszonych na realizacie zadan zwigzanych 2 wykonywaniem czynnosci okreslonych
w zakresie obowlgzkaw,

21 Przestrzeganie obowigzkow wynikajacych 2 uslawy o pracownikach samorzadowych oraz
Regulaminu Pracy Urzedu Gminy oraz innych  obowiazujgoych  reguiaminow
wewnairzzakiadowych.,

79 Zalatwianie spraw | prowadzenie postepowania administracyjnege zgodnie 7 ustawa - Kodeks
postepowania administracyjneco.

23 Stosowanie przy tworzeniu, ewidencionowaniu | przechowywaniu oraz pchronie dokumentiw
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycania 2011 roku w sprawis instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akl oraz instrukcji w sprawie organizac
| zakresu dzialania archiwtw zakladowych

24 Przestrzeganie | stosowanie zapisdw uslawy z dnia 10 maja 2048 r o ochronie danych
osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady {UE) 2016/679 z dnia 27
kwigtnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
gsobowych | w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyreklywy
95/MBWE (ogbine rozparzadzenie o ochronie danych),



95 Opracowywanie prognoz, analiz | sprawozdad daotyczacych spraw objgtych Zakresem zadan,
96, Ponoszenie adpowiedzialnodel porzadkows | dyscypliname| Za nie przesiizeganie obowiazkdw

pracownika samorzadowego oraz niewlasciwe wykonywanie powlerzonych zadan.

77, Ponoszenie odpowledziainosc) materialne) 2a powierzone misnie.
28 Wykonywanie na polecenie Wojla Gminy, Sekretarza innych zadan w sprawach nie objetych

zakresem czynnoscl, je2ell 53 one zgodne z przepisami prawa.

Informacje o warunk na d stanowisku:

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, umowa na 6 miesiecy 2 mozZliwoscia zatrudnienia na
czas meokmsslony,

Stanowisko pracy Usyliowans w budynku Urzedu Gminy w Bedinie (1 pigtro) winda - budynek
przyslosowany dia potrzed osdb niepelnosprawnyeh (podjazd na paner budynku},

Praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy — 1 efat;

Praca biurowa przy moniforze ekranowym powyze] 4 godzin dziennie oraz zwidazana
z obshuga innych urzadzen biurowych

Podstawowy system czasu pracy od 7.30 do 15.30;

Wynagrodzenie ustalone na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnials pazdziemika
121 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U, 7 2021 r., poz. 1960
| Dz U, 7z 2023 r, poz. 1102) oraz Zarzadzenia w sprawe wprowadzenia Regulamin
wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Bedino oraz na podstawie
Innych przepisow regulujacych wynagrodzenie pracownikaw samorzadowych;

Przewidywany termin zatrudnienia; styczen 2024 roku,

Pracownilk podejmujacy po raz  plerwszy pracg na  stanowisku urzedniczym
w rozumieniu przepistw art, 16 ust, 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, obowigzany jest
odbyt slube przygotowawcza, o kidrej mowa w arl. 19 ww, ustawy,

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiacu listopadzie 2023 r. w Uredze Gminy Bedino wskainik zatrudnienia osdb
niepeinosprawnych w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitac rawodowej | spoleczne| oraz
zatrudnianiu asdb niepelnosprawnych, wynosi powyie) B%.

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys (CV), z przebiegiem nauki | pracy zawodowej;
2. List motywacyiny
3, Kwestionariusz osobowy dia osoby ubisgajgce] sia o zatrudnienie (wzbr w Zadaozniky).
4, Kserokopie dokumentow polwierdzajacych posiadane wyksztaloenie,
5 Kserokople $wiadectw pracy, innych dokumentow potwierdzajcych przebeg pracy

i sta pracy lub zaéwiadczenie o akluainym zatrudnieni;

Kopia dokumentow potwiendzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacy lub umiejgtnosc;
Oswiadczenie kandydata o pelngj zdolnodel do czynnosci prawnych | o korzysianiv z pedni
praw publicznych (wzor w zafacznisu);

Oéwiadczenie, 28 kandydatowl nie sg znane okolicznodcl mogace mied wphyw na jego
nigposziakowana opinig (wzor w zalgczmiku);



10.

1.

2.

13

14,
13

1E.

17.

18.

19,

21,

1

Otwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiago lub obywatelstwa kraju Uni
Europejskiej lub kraju, kioremu na podstawie umdw migdzynanodowycn lubs praegpist prawa
wspdinotowego przyshiguie prawo do podiecia zatrudnienia na erylorium Rzeczypospolite]
Polskiei (wzor w zafgczniku); .
Oswiadczenie kandydata, 2e nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przesiepsiwa Scigane Z oskarzenia publicznege lub umysing przestepsing skarbowe (W20r
W Zatgeamku);

Otwiadczenie kandydata, Ze nie foczy sig wobec niego postepowanie kame  (wzdr
w zatgczniku):

Oswiadczenie kandydata, 28 nie byl skazany/a prawamocnym wyrokiem sadu 2a przestepstwe
przeciwko mieniu, przeciwko ohrotowi  goSpodanczemu, Przeciwko driafainodcl  instytucy
pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przecwko wiarygodnosei dokumentow (wzor
w zatgczniku);

Oswiadczenie kandydata, 2e nie mial orzeczone] kary 2a naruszenie dyscypling finansow
publicznych w postaci zakazu pelnienia funkcji zwiazanych Z dysponowaniem  rodkam|
publicznymi {wzor w zalgozniku);

Oéwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan sdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku okresionym w ogloszeniu o naborze: (wzor w Zalgczniku);

Obwiadczenie kandydata, 28 w przypadiu wybor jego aferty zobowigzuje sig nie pozostawat
w innym stosunku pracy, kiory uniemozliwilby mu wykonywanie obowiazkow w wymiarze
1 etatu (wzdr w zafqezniku);

Kopia dokumentu potwierdzajacego majomost jezyka polskiego (dot. ostb nieposiadajgeych
obywatelstwa potskiega),

Klauzula informacyina dofyczaca przetwarzania danych osobowych w naborze na weine
stanowisko urzednicze Miodszy referent ds. rolnictwa | ochrony $rodowiska  (wzZor
w zatgczniku),

Oswiadczenie dla kandydata ublegajacego sig o zatrudnienie na stanowisko Miodszy referent
ds. rofnictwa | ochrony Srodowiska  dofyczace przetwarzania danych osobowych (wzor
w zalaczniku);

Wszystkie dokumenty nalezy wlasnorecznie podpisat, a kople dokumentow
zalaczonych do aplikacji potwierdzi¢ za zgodnosc 2 aryginalem poprzez zamieszczeniem
klauzuli; ,.za zgodnoscé z oryginalem” oraz podpis | data;

. Dokumenty aplikacyjne: Zyclorys (CV) oraz list motywacyjny, powinny byé cpatrzone

klauzuly .Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych oscbowych zawartych
w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”;

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowlazany przediozy¢ najpéznie)
w dniu zawarcia umowy o prace, oryginal wainego zaéwiadczenia zawierajacego
informacje o braku skazania prawomaocnym wyrokiem sadu za umysine przestepsiwo
4cigane z oskarienia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe z Krajowego
Rejestru Karnego.

5 ia dokume

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadat w zamknigtych kopertach z dopiskiem
Mabér na wolne stanowisko urzednicze Micdszy referent ds. rolnictwa i ochrony
rodowiska”, w nieprzekraczajacym terminie do dnia 29 grudnia 2023 r, roku do godz.
12.00, osobiscie w siedzible Urzedu Gminy w Bedine - sekretarial (| pietro) - pokdj Nr 14 b
poczta na adres: Urzad Gminy w Bediniz, Beding 24, 99-311 Bedine.

Dodatkowe informacje moina uzyskat pod numerem telefonu 24 282 19 17 - osobg
uprawniona do udzielania informacyl jest Sekretarz (Gminy Beding.
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