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BEDLNO OGLOSZENIE O NABORZE

Na podstawie art. 11 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. z2019r., poz. 1282) Wéjt Gminy Bedino
BedIino 24, 99-311 BedIno, woj. todzkie
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Kierownik Referatu Inwestycyjno-Gospodarczego.
Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy.
Wymagania niezbedne:

Wyksztalcenie wyzsze, rozumie sie przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.. Dz. U. z 2020 poz. 85).
Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktéremu na
podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Co najmnigj 4 - letni staz pracy, w tym co najmniej 2 - letni staz pracy w jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$ine przestepstwo skarbowe.
Posiadanie petnej zdolnosci do wykonywania czynnosci prawnych, a takze korzystanie z peini praw
publicznych.
Nieposzlakowana opinia.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:
Znajomos$¢ podstaw funkcjonowania administracji samorzadowej oraz uregulowan prawnych z zakresu
Ustaw:
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pdzn. zm.).
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 1282).
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 . poz.
2096 z pozn. zm.).
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t,. Dz. U. z 2019 r. poz. 755 z p6zn. zm.).
ustawy z dnia 07 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1186 z p6zn. zm.).
ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 310).
ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. z 2019 poz. 1843).
ustawa z dnia 27 sierpnia 2019 r. o finansach publicznych ( tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.).
ustawa z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2140).
Ustawa z dnia 07 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu Sciekow
(tj. Dz. U.z 2019 r. poz. 1437 z p6zn. zm.).
Znajomo$¢ ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).
Znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania administracji samorzadowej.
Znajomos¢ przepisow prawa, niezbednych do wykonywania zadan na stanowisku pracy.
Umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi.
Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera.
Znajomos¢ procesow inwestycyjnych.
Umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa.
Komunikatywno$¢, sumiennos$¢, obowigzkowos¢ i umiejetnosé pracy w zespole.
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Zaangazowanie, kreatywnos¢ i punktualnosg.
Doktadno$¢ i rzetelnos¢, odpowiedzialno$¢ oraz dobra organizacja pracy.
Wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:
Nadzor i kontrola nad prawidiowa praca podlegtego Referatu.

Czuwanie nad terminowoscia i zgodnym z prawem wykonywaniem zadan Referatu.

Organizacja pracy Referatu Inwestycyjno-Gospodarczego.

Rozpatrywanie i dekretowanie poczty przychodzacej na poszczegdine stanowiska Referatu.
Reprezentowanie Gminy w ramach udzielonych upowazniei i petnomocnictw w kontaktach
z podmiotami i instytucjami wspotpracujacymi z Gming w zakresie biezacych zadan realizowanych przez
Referat i innych zleconych przez Wojta.

Ustalanie programéw i kierunkow prowadzenia inwestycji, remontéw i programéw rozwoju infrastruktury
technicznej w Gminie.

Koordynacja prowadzenia postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych zgodnie z Ustawa prawo
zamowien publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U. z 2019, poz.1843 z p6zn. zm.) w sprawach
prowadzonych przez siebie i na wniosek innych pracownikow Urzedu nieupowaznionych do prowadzenia
postepowan o udzielenie zaméwien publicznych.

Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg inwestycji oraz prac remontowych
i modemizacyjnych, w tym sprawowanie nadzoru nad zewnetrznymi zleceniobiorcami.
Przygotowywanie informaciji o wysokosci przewidywanych wydatkow i dochoddw do planu budzetu oraz
przekazywanie informacji o biezacym zaangazowaniu wydatkow budzetowych zwigzanych z pracami
inwestycyjnymi i modernizacyjnymi.

Prowadzenie spraw z zakresu uzytkowania i sprawnosci technicznej budynku administracyjnego Urzedu
Gminy oraz pozostatych budynkow i obiektow infrastruktury technicznej nalezacych do Gminy.
Przedstawianie Wojtowi biezacej informacii o stanie i przebiegu realizowanych inwestycji i remontow.
Sporzadzanie informacii, sprawozdan i niezbednych wykazow danych dla potrzeb sprawozdawczych.
Wspdipraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie doradztwa fachowego oraz celowosci
realizacji podejmowanych przedsigwzigc.

Informacije o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, umowa na 6 miesigcy z mozliwoscig zatrudnienia na czas
nieokreslony.
Stanowisko pracy usytuowane w budynku Urzedu Gminy w Bedinie (I pigtro) winda - budynek
przystosowany dla potrzeb 0séb niepetnosprawnych (podjazd na parter budynku).
Praca jednozmianowa w peinym wymiarze czasu pracy — 1 etat.
Praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Podstawowy system czasu pracy od 7.30 do 15.30.
Przewidywany termin zatrudnienia: kwiecier 2020 rok.

Wymagane dokumenty:
Curriculum vitae, z przebiegiem nauki i pracy zawodowe.
List motywacyjny.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie (zgodny z wymogami art.22' Kodeksu
pracy - wzor w zatgczniku).
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie.
Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy i staz pracy.
Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikaciji lub umiejetnosci.
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Kopia dokumentu potwierdzajacego znajomo$t jezyka polskiego (dot. osob nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego.

Oswiadczenie dla kandydata ubiegajacego sie o pracg w Urzedzie Gminy w Bedinie dotyczace
przetwarzania danych osobowych.

Oswiadczenia - wg zafgcznika.

. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych

w dokumentach skfadanych w zwigzku z naborem na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Kierownika Referatu Inwestycyjno-Gospodarczego, w Urzedzie Gminy w Bedlnie, Bedino 24, 99-311
BedlIno, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych i ustawa — Kodeks pracy z dnia 26
czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. 2 2019 poz. 1040 z p6zn. zm.) - wzor w zafgczniku.

Wszystkie dokumenty nalezy wiasnorecznie podpisac, a kopie dokumentéw zafgczonych do aplikacii
potwierdzi¢ za zgodno$é z oryginalem poprzez zamieszczeni klauzuli: ,,za zgodnos¢ z oryginatem” oraz
podpis i data.

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych:

W miesigcu lutym 2020 r. w Urzedzie Gminy w Bedlnie, wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych, wynosit
powyzej 6%.

VL.
ihs

VIl

1.

Termin do skiadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabér na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze — Kierownik Referatu Inwestycyjno - Gospodarczego”,
w nieprzekraczajacym terminie do dnia 26 marca 2020 roku do godz. 10%, osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy w Bedinie - sekretariat (| pigtro) — pokéj Nr 14 lub poczta na adres: Urzad Gminy w BedIno,
BedIno 24, 99-311 BedIno.
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert:
Postepowanie obejmuje analize wszystkich ziozonych dokumentow, oraz rozmowy z kandydatami.
Otwarcie ofert i przeprowadzenie postgpowania dokona komisja konkursowa powotana przez Wojta
Gminy Bedino w trybie przewidzianym ustawa o pracownikach samorzadowych.
Otwarcie nastapi w dniu 26 marca 2020 r. o godz. 12 .
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang poinformowani indywidualnie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacii Publicznej oraz wywieszona
na tablicy informacyjnej w budynku Urzedu Gminy w Bedinie, BedIno 24, 99-311 BedIno.

Sposéb postepowania z dokumentami, ktére wplyna do Urzedu Gminy BedIno w trakcie

naboru przedstawia sie nastepujaco:
Dokumenty, ktore wplyng do Urzedu Gminy Bedino po ogloszonym terminie ich sktadania nie bedg

otwierane oraz rozpatrywane i zostang niezwtocznie protokolamie zniszczone.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy spetnili wymogi formalne i przystapili do dalszej czesci postepowania
bedg przechowywane przez okres 3-ch miesigcy od dnia zatrudnienia kandydata wylonionego
w naborze.



Kandydaci bioracy udziat w naborze beda mogli odebraé dokumenty osobiscie, w terminie
okreslonym w pkt 2. Dokumenty kandydatow okreslone w pkt 2 beda przechowywane w Urzedzie
Gminy w Bedlnie, Bedino 24, 99-311 BedIno, pokdj nr 20, na stanowisku ds. kadr.

Po uplywie terminow okreslonych w pkt 2 dokumenty bedg niezwlocznie protokolarnie niszczone
z wylgczeniem zataczonych w ofertach oryginatéw dokumentéow, ktore podlegajg zwrotowi.
Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku naboru, dofacza sig do jego akt osobowych.

Dodatkowe informacje:

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (24) 282 -17 - 70, osobg uprawniong
do udzielania informaciji jest Sekretarz gminy.

Ztozenie oferty nie powoduje zadnych zobowigzan wobec stron.

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowigzany przediozy¢ najp6zniej w dniu
zawarcia umowy o0 prace, oryginat waznego zaswiadczenia zawierajacego informacje o braku
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe z Krajowego Rejestru Karnego.

Woéjt Gminy Bedino moze odstapi¢ od wytonienie kandydata na wolne stanowisko pracy na kazdym
etapie postepowania.




