ZARZĄDZENIE Nr.  39/2004
Wójta
Gminy        BEDLNO
z dnia 14 czerwca 2004
w sprawie:
wprowadzenia tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bedlnie.
Na podstawie art. 772 § l Kodeksu pracy, § 3 ust. 2-5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U. Nr 61, póz. 708 z późn. zm.) oraz Uchwały Nr VII/75/99 Rady Gminy Bedlno z dnia 30.04.1999 roku w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania oraz wartości l punktu dla pracowników GOPS; ze zmianą wprowadzoną Uchwałą Nr XXIII/214/2001 Rady Gminy Bedlno dnia 25.04.2001 roku
zarządzam   co   następuje:
§ 1. Wprowadzam tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, stanowiąca Załącznik Nr l do zarządzenia.
§ 2. Wymagania kwalifikacyjne oraz kategorie zaszeregowania pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej reguluje rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U. Nr 61, póz. 708 z późniejszymi zmianami).
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
